
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bruno Marques 

 

Dados pessoais 

Nome | Bruno Manuel Curto Marques 

Formação académica e profissional 

Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores pelo Instituto Superior 
Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa (2000). Master of Business Administration, pela 
Nova School of Business and Economics, Universidade Nova de Lisboa (2008). Programa de 
Desenvolvimento de Liderança, Católica Lisbon School of Business & Economics, 
Universidade Católica Portuguesa, 2018. Leadership Training Programme, University of 
South Florida, 1989. 

Experiência profissional 
Diretor, líder de Infraestruturas e Instituições Europeias em Consultoria, na ERNST & YOUNG, 
S. A., desde 2018, com funções de direção, gestão de projetos, gestão de mercados e contas, 
destacando, entre outros, os seguintes projetos: Consultancy support for EUDA Digital 
Transformation, Assessment of SIMPLEX+ Programme - Portugal: SRSS/SC2018/002 Lot 1, 
Assessoria económica e fiscal para estudo e desenho de mecanismo de financiamento público 
do sistema de Transporte público coletivo de passageiros da competência da AML e da TML, 
Transportes Metropolitanos de Lisboa, Harmonização de objetivos intermédios, metas e custos 
para todas as componentes do PRR e apresentação de uma solução para implementação de 
um sistema de monitorização e acompanhamento no âmbito do PRR, Agência para o 
Desenvolvimento e Coesão. 
Consultor sénior no Grupo SONAE (2000-2017), exerceu funções numa das empresas do 
Grupo, liderou todo o processo de levantamento de Venture Capital para desenvolvimento de 
um produto junto do EIT InnoEnergy no CEO Office, gestão de mercados e desenvolvimento 
de negócio, líder de parcerias e alianças, estratégia de parcerias, desenvolvimento de negócio 
internacional, consultor de negócio sénior, gestor de projeto de sistemas de informação. 

 

 


